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Svetovy kongres zhromazdil 5 400
UcCastnikov z viac ako 140 krajin. Spoloc-
ne ho zorganizovala Medzinarodné orga-
nizacia prace (ILO) a Medzinarodna aso-
ciacia socidlneho zabezpecenia (ISSA)
spolo¢ne s Ministerstvom prace a social-
neho zabezpecenia v Istanbule v Turecku
na 11. — 15. septembra 2011.

Svetovy kongres sa kona raz za tri
roky a nadvézuje na zavery z posledné-
ho zasadnutia v Soule.

Sucastou svetového kongresu bol
aj Medzinarodny multimedialny a filmo-
vy festival a Vystava vyrobcov osob-
nych ochrannych pracovnych prostried-
kov (OOPP) a predstavitelov organiza-
cii a sluzieb v oblasti bezpetnosti prace
a prevencie.

Na slavnostnom otvoreni minis-
ter prace a socialnych veci Tureckej re-
publiky Faruk Celik privital zhromazde-
nie a vyjadril vdacnost za hosting XIX.

svetového kongresu pre bezpecnost

a ochranu zdravia pri praci v Istanbule.
V Uvode svojho prihovoru zdéraznil, ze
produktivne ekonomiky vyzaduju kompe-

XIX. svetovy kongres o bezpecénosti

tentna a kvalifi-
kovanu pracov-
nu silu, a vy-
zval na ,ochran-
né a preven-
tivne* pristupy
k  bezpecénosti
a ochrane zdra-
via, ktoré maja
za ciel zabezpedit pracovné podmienky,
Jktoré si vSetci fudia zasluzia“.

Summit ministrov

Pred kongresom sa uskuto¢nil sum-
mit ministrov na tému prevencie a kul-
tdry, ktory usporiadala turecka vlada
a zUc¢astnili sa na niom ministri prace zo
v8etkych svetovych regionov. Tridsat-
Styri ministrov podpisalo v Istanbule De-
klaraciu o bezpecnosti a ochrane zdra-
via pri praci, ktora uznava, ze pravo za-
mestnancov na zdravé a bezpecné pra-
covné prostredie je zakladné fudské pra-
vo rovnako ako spolo¢enska zodpoved-
nost a zavazuje svoju krajinu na budo-
vanie udrzatefnych narodnych preven-
tivnych opatreni bezpe€nosti a ochrany
zdravia.

Vyhlasenie v Istanbule nadvazu-
je na zavazky Deklaracie o bezpeénos-
ti a ochrane zdravia pri praci podpisanej
v roku 2008 v Soule.
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a ochrane zdravia pri praci bol
najvacsim stretnutim odbornikov

v oblasti bezpecénosti a ochrany
zdravia v historii kongresov.

Za spolo¢nost’ BOZPO, s. r. 0.,

a s poverenim Slovenskej asociacie
pre bezpecnost’ a ochranu zdravia
pri praci sa na kongrese zucastnili
Ing. Jan Donié

a Ing. Katarina Doniéova.

Globalne trendy v oblasti
bezpecénosti a ochrany zdravia

V zékladnej sprave na kongrese
o globalnych trendoch a o vyzve Medzi-
narodnej organizacie prace v oblasti bez-
pecnosti a zdravia boli zverejnené naj-
novSie odhady bezpecnosti a ochrany
zdravia. Sprava uvadza, Ze celkovy pocet
smrtelnych pracovnych Urazov a choréb
sa zvysil v rokoch 2003 a 2008, hoci po-
Cet smrtefnych nehéd v rovnakom &ase
klesol z 358-tisic na 321-tisic vzhladom
na podstatny pokrok v oblasti prevencie.
Avsak pocet umrti v dosledku choréb su-
visiacich s pracou sa podfa Medzinarod-
nej organizacie prace zvysil z 1,95 mili6-
na az na 2,02 miliéna pripadov.

Prinosy pre prevenciu

Predbezné vysledky  vyskumné-
ho projektu predlozeného ISSA pocas
kongresu potvrdili vyznamné ekono-
mické prinosy investicii do bezpe¢nos-
ti a ochrany zdravia pre firmy. Investicie
do bezpecnosti boli kli€ovym prispev-
kom vyplyvajicim zo $tudie ISSA. Sti-
dia ukazuje, Ze pomer nakladov a vy-
nosov ako potencial pre investicie v ob-
lasti prevencie moze byt rovnako vysoky
ako 1 :2,2 a v niektorych pripadoch este
vy$§i. V praxi to znamena, ze z kazdého
1 € (alebo hocijakej inej meny) vynaloze-
ného na jedného zamestnanca, ktoré sa
ro¢ne investuje do prevencie, mézu spo-
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lo¢nosti o¢akavatf potencialnu navratnost
2,2 €. Ide napriklad o investicie do pre-
ventivnych lekarskych prehliadok a Sko-
leni v oblasti bezpe¢nosti prace. Nakla-
dy na bezpec€nostné opatrenia a ochra-
nu zdravia predstavuju zlomok nakladov
na rehabilitaciu a absenciu, ktoré zname-
naju rasticu finanénl zataz pre systém
socialneho zabezpecenia v mnohych ob-
lastiach. Vysledkom $tudie je fakt, zZe fir-
mam sa oplati investovat do prevencie
na pracovisku.

Program

Slavnostné otvorenie

plenarneho zasadnutia

Uvodné plenarne zasadnutie sa ko-
nalo v Hali¢i sale Kongresového cen-
tra a zameralo sa na vyznam budovania
,globalnej kultlry prevencie pre zdravie
a bezpedénu buducnost*.

Plenarne zasadnutie

k hlavhym témam

Dve plenarne zasadnutia boli zame-
rané na Styri hlavné témy kongresu:

I. Komplexné, aktivne

a preventivne pristupy k BOZP

Identifikacia a zlepSenie — aktivne
a preventivne opatrenia vratane v€asnej
intervencie rieSenia rizik v konkrétnych
odvetviach su nevyhnutné pre komplex-
ny pristup k prevencii a kontrolu pracov-
nych Urazov a chor6b a na ochranu bez-
pecnosti a zdravia zamestnancov.

Il. Systémovy pristup k BOZP

K zakladnym pilierom globalnej stra-
tégie v oblasti BOZP patri budovanie
a udrziavanie narodnej prevencie k bez-
pecnosti a ochrane zdravia a zavedenie
systémového pristupu k BOZP. Medzi
klG€ové prvky v implementacii systémov
riadenia pristupu na vnutrostatnej drovni
patri navrh Statnej politiky v oblasti bez-
pecnosti a ochrany zdravia, upeviiovanie
narodného systému BOZP a navrh na-
rodného programu BOZP. Na drovni pra-
coviska je nanajvy$ doélezité, aby sluzby
pre zdravie mali multidisciplinarny pristup
a stali sa neoddelitefnou suc¢astou systé-
mu riadenia organizécie v oblasti BOZP.

lll. Socialny dialog, partnerstvo

a inovacie v oblasti BOZP

Nedavne globalizatné trendy zvysi-
li potrebu riesit BOZP ako spolo¢nu zod-
povednost véetkych zi¢astnenych krajin.
Prostrednictvom socialneho dialégu via-
dy mézu zamestnavatelia a ostatni pra-
covnici organizacie, institicie socialne-
ho zabezpecenia, zdruzenia odbornikov
a dalSich zainteresovanych stran rozvi-
jat vzajomne prospesné partnerstvo na
zlepSenie bezpecnosti prace, ochrany
zdravia a pohody, znizenie pracovnych
Umrti, trazov a chordb a podporu global-
nej kultdry prevencie.

IV. Nové vyzvy v meniacom sa svete

prace a globalnej ekonomike

Sucasné globalne vyzvy stanovu-
ju novy ramec pre BOZP. Aplikova-
ny vyskum, meranie pokroku a medzier
a zdielanie osved¢enych postupov v ob-
lasti BOZP su klu¢ové prvky na rozvoj
novych preventivnych stratégii. Névrh
a vyvoj novych narodnych a regionalnych
stratégii a programov su nevyhnutné pre
udrzatelné zlepSenie BOZP.

Technické seminare

Technické zasadnutia sa tiez zao-
berali Styrmi hlavnymi témami svetove-
ho kongresu. Boli rozdelené do Siestich
stretnuti a organizovali ich ILO, ISSA
a MoLSS (Ministerstvo prace a socialne-
ho zabezpecenia).

Relacie:

I.  Prinosy prevencie (I. hlavna téma)

II. Narodny systémovy pristup pre efek-
tivnu bezpecnost a ochranu zdravia
pri préci (Il. hlavna téma)

Ill. Skasenosti z vystavby, tazby, polno-
hospodarstva a zo sluzieb (l. hlavna
téma)

IV. Sluzby BOZP a systémy riadenia
v malych a strednych podnikoch (Il.
hlavna téma)

V. Socialny dialég, partnerstvo a inova-
cia v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravia (lll. hlavna téma)

VI. Uloha prevencie pri riadeni rizik
a prilezitosti, demografické zmeny
(IV. hlavna téma)

Sympozia

Neoddelitelnou st¢astou svetové-
ho kongresu bola séria dvojhodinovych
sympézii, ktora sa konala 12., 13. a 14.
septembra 2011.

Medzinarodny filmovy
a multimedialny festival

8. ro¢nik Medzinarodného festivalu fil-
mov a multimédii, ktory sa konal v prie-
behu svetového kongresu, prildkal 232
zaznamov z 30 krajin. Pri slavnostnom za-
kon€eni kongresu medzinarodna porota
udelila prvé ceny za filmy z Brazilie, Svaj-
Ciarska a Velkej Britanie. V kategérii mul-
timédii bola prva cena venovana produkgii
zo Svédska. Kompletné vysledky z medzi-
narodného festivalu filmov a multimédii su
k dispozicii na webovych strankach ISSA.

Vystava OHS

Prebiehala ako sucast Svetového kon-
gresu pre bezpecnost a ochranu zdravia
pri praci a jej cielom bolo prezentovanie
so zameranim na mnohé suc¢asné témy
a Specializécie na odvetvia BOZP. V ram-
ci vystavy boli pertraktované témy tykaju-
ce sa vytvarania prijemného pracovného
prostredia, ktoré méze v kone¢nom do-
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sledku zvysit efektivitu prace zamestnan-
cov. Miestne a medzinarodné spolo¢nos-
ti a institlicie zamerané na bezpecnost pri
préaci, pracovné odevy, zariadenia cestnej
a dopravnej bezpe€nosti, osobné chrani-
e, poziarnu bezpecnost, meraciu techni-
ku a detektory, skladovanie zariadeni, hy-
gienu zivotného prostredia a priemyselné
Cistiace zariadenia, prostriedky prvej po-
moci, nakladanie a vykladanie sa rovna-
ko ako média pripojili k veftrhu. Ugastni-
ci mali prileZitost predstavit svoje vyrobky
a sluzby pre profesionalnych zékaznikov
z celého sveta.

Vystava OHS vytvorila zaklad platfor-
my informécii a vymeny poznatkov me-
dzi sukromnym a verejnym sektorom
manazérov, zamestnancov a zamestna-
vatelov, bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci a odbornikmi zo vSetkych ku-
tov sveta, ktori sa Specializuju na rozli¢-
né odvetvia. To tiez predstavovalo skve-
10 prilezitost spoznat jedno z najznamej-
Sich miest a kultdrnych stredisk na sve-
te — Istanbul.

Zaver

Na zaver kongresu riaditel programu
ILO pre bezpecnost a ochranu zdravia
pri praci a zivotné prostredie (SafeWork)
Seiji Machida a generalny tajomnik ISSA
Hans-Horst Konkolewsky vyzvali na ob-
novenie zavazku ku kultire bezpeénosti
a ochrany zdravia, ktoré by mohli reago-
vat na meniace sa pracovné prostredie
v dosledku demografickych zmien a me-
niaceho sa trhu prace.

Trendy, ktoré ovplyviuju BOZP, su
ucinky ekonomickej krizy, nové techno-
l6gie ako nanotechnolégie, klimatické
zmeny a dosahy globalizacie, zvySena
migrécia a rast Sedej ekonomiky.

Tento vyvoj predstavuje vazny prob-
Iém pre bezpecénost pracovnikov, bude
vyzadovaf aktivny a preventivny pristup,
rovnako ako inovativne rieSenia spéjaju-
ce tradi¢né Ulohy v oblasti BOZP so Sir-
Sou podporou zdravotného hladiska.
Skusenosti zdielané v kongrese ukéza-
li, Ze sociélny dial6g za Ucasti vlady, za-
mestnancov a zamestnavatelov a zvyse-
ny doraz na vzdelavanie a odbornu pri-
pravu moze byt kii¢om k zlep$eniu bez-
pecnosti a ochrany zdravia.

K XX. svetovému kongresu

Kongres uzavrelo pozvanie nemec-
kého socialneho Urazového poistenia
(DGUV) hostit dalsi svetovy kongres
v spolupraci s Medzinarodnou organiza-
ciou prace a ISSA vo Frankfurte nad Mo-
hanom o tri roky, od 24. do 27. augusta
2014. Na zavere¢nom zasadnuti U€astni-
ci potvrdili, Ze dostojna praca je bezpec-
né praca a vyzvali na obnovenie zavaz-
ku na budovanie a udrziavanie globalnej
kultury prevencie.

Ing. Jan Donic
BOZPO, s. r. 0., Prievidza



